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Bilan-portfolio de compétences

Public et conditions d’inscription

Toute personne souhaitant faire le bilan des expériences et des compétences
acquises au cours de sa vie, aimant le travail d'auto-analyse, maftrisant bien le
francais écrit et a I'aise avec les outils informatiques.

Objectifs de la démarche

=> Faire reconnaitre les compétences acquises tout au long de sa vie.

= Préparer une nouvelle orientation professionnelle et la recherche d'un emploi.

= Demander une reconnaissance d'acquis pour étre admis-e dans une école
(école sociale, IPGL, ARPIH, ...).

= Négocier une formation continue ou préparer une demande de promotion.

Déroulement et contenu

Cette démarche comporte 5 étapes :

¢ clarification des objectifs et de |'utilisation prévue du portfolio;

¢ inventaire des différentes expériences vécues au cours de sa vie et
rédaction d’un récit autobiographique;

¢ identification et évaluation des acquis et des ressources personnelles;

¢ synthése des ressources en fonction de |'objectif visé;

¢ recherche de pieces attestant des compétences acquises.

Elle aboutit a la constitution d’un dossier complet et ciblé en fonction des

objectifs de la personne.

Durée

Travail en groupe : 8 séances de 3 heures + 1 entretien personnel de 1h30
Les rencontres auront lieu les lundis ou jeudis de 18h a 21h.
+ environ 80h de travail personnel

Prix
Fr. 950.- matériel de cours compris

Pour se renseigner ou s’inscrire

Informations et inscriptions auprés de Tessa van Rooijen Obregon, assistante de
formation, au 021 341 71 11 ou par courrier électronique administration@corref.ch.



Bilan-portfolio de compétences

La prochaine formation aura lieu
du 8 mars au 15 juillet 2010.

Séance d’'informations
mercredi 17 février 2010 a 14h

Place de la Gare 10 a Lausanne

Le calendrier des jours de cours vous sera présenté lors de la
séance d’'informations.

Bulletin d’inscription

a la séance d’informations Bilan-Portfolio de compétences
du mercredi 17 février 2010 a 14h

Nom Prénom

Adresse

CP/Ville

e-mail

Tél.

Date Signature

RETRAVAILLER-CORREF

A retourner 3 Place de la Gare 10 - 1003 LAUSANNE
TEL. 02134171 11-FAX 02132045 35
www.corref.ch - administration@corref.ch



Notre association

29 ANNEES D'ENERGIE POSITIVE

Au cceur de notre projet se situent la reconnaissance et le respect de
I'individu, son droit a I'autonomie et a la dignité, la conviction que
chacun peut, a tout age, développer son capital cognitif et les différentes
dimensions de sa personnalité. Nous participons au débat social en nous
impliquant dans la promotion de la mixité des réles sociaux et de I'égalité
des chances ainsi qu’en préservant le sens de la valeur associative et de
I"esprit de solidarité.

Extrait de la charte de Retravailler-CORREF

1979 1er stage de réinsertion professionnelle pour les femmes

1991 1Ter cours personnalisé de remise a niveau en « Francais » et en
« Calcul »

1994 Implication dans le processus de reconnaissance et validation
d'acquis

2000 1éres démarches de Conseil Individualisé en Orientation et
Réinsertion Professionnelles - CIORP

2003 Certification qualité eduQua

2005 Tous nos formateurs et toutes nos formatrices sont dipldomé-e-s
en formation des adultes

2006 Plus de 900 participant-e-s dans nos différentes prestations



